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MINISTERIO DEL INTERIOR .

' ASOCIACIONES . SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO : SUBDIRECCIGN GENERAL DE ESTUDIOS
DEL INTERIOR 22 DE NOVIEMBRE DE 2011 ' Y RELACIONES INSTITUCIONALES

- ) REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES
SALIDA NUM.: 18676 CALLE AMADOR DE LOS RIOS, 7
28010 MADRID

TELEFONO: 080
MNum. Claye: 5360-2011

‘

Con esta fecha se ha dictado por este Ministerio la siguiente resotucion:

‘ “Vista la solicitud de inscripcién de modificacién de estatutos formulada por la entidad
ASOCIACION ESPANOLA DE DESALACION Y REUTILIZACION, de MADRID, inscrita en el
Registro Nacional de Asociaciones Grupo 1, Seccién I, Ntimero Nacional 163850, la Secretarfa General
Técnica del Ministerio del Interior dicta la siguiente Resolucion: :

RESULTANDO: Que la Asamblea General convocada al efecto,” en sesion celebrada el dia
20/06/2011, acordé modificar sus Estatutos, para adaptarlos a las nuevas necesidades asociativas, cuyo
contenido, en lo esencial, no desvirtua la vigencia de los anteriores extremos registrales.

VISTOS: La vigente Constitucién Espafiola; la Ley Organica 1/2.002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién, Real Decreto 1497/2003, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba ¢l Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones'y de sus relaciones con los restantes
Registros de asociaciones; y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin. :

CONSIDERANDO: Que, con arreglo a las disposiciones citadas, corresponde al Registro

‘Nacional de Asociaciones la inscripcion de la modificacion de estatutos, de acuerdo con lo establecido en

el articulo 25.1 de la Ley Organica 1/2.002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion; que
la medificacién estatutaria no altera la naturaleza juridica de ia entidad; y que en la documentacion
presentada no se aprecia que concurran los supuestos de los ntimeros 2 y 5 del articulo 22 de la

Constitucion.
Esta Secretaria General Técnica resuelve inscribir la correspondiente modificacion de datos
registrales y depositar la documentacion preceptiva-en el Registro Nacional de Asoctaciones, a los solos

efectos de publicidad previstos en el art. 22 de la Constitucion, y sin que ello suponga exoneracion det
cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de las actividades necesarias para el desarrollo de sus

fines.

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, puede interponerse recurso de
alzada ante la Subsecretaria del Departamento, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
su notificaci6n, de conformidad con lo dispuesto en  la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comuin”.

De lo que, con la documentacion registral preceptiva, se le da traslado para su conocimiento y
efectos. ‘ .

Madrid, 22 de noviembre de 2011
EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES

Carlos Martinez Esteban

DIDNA. ANTONIO CASANAS GONZALEZ
C/DIEGO DE LEON, 47
28006 - MADRID



Antonio Casafias Gonzélez con D.N.I 43259452V, Secrefan'o del Consejo de Direccion
de la Asociacién Espafiola de Desalacién y Reutilizacién ( AEDYR ), inscrita en el
Registro Nacmnal de Asociaciones con el ndmero 163850 y NIF G82187592.

CERTIFICO

1°.- Que enla Asamblea General de la Asoc1ac1on celebrada a las 11,30 horas del dia 20
de Junio del 2011, convocada en segunda convocatoria, de conformxdad con los
Estatutos, con un.quérum de asistencia de 15 asociados presentes de los 272 miembros
de la Asociacién, se sometié a votacién el punto de la Orden del dia relativo a la
Modificacién de Estatutos de la Asociacién, aprobandose dicha Modificacion por

unamm1dad de los asoc1ados presentes.

- Que en virtud de dicho acuerdo, fue aprobada la modlﬁcacmn de los articulos de los

Estatutos gue a continuacion se relacionan:
Artl°Art4Art6°Art7°Art8°Art10Art11ArtIZArtlB

3° Que los estatutos aprobados, y cuyo texto 1ntegro prcsentamos pa;a su inscrpeion en
el Registro Nacional de Asociaciones, firmados por los representantes legales de la
Asociacién, han sido redactados con la inclusidn de todas las modificaciones acordadas

en la Asamblea General.

4°.- Que siguen v1gentes al d1a de hoy los acuerdos tomados por la Asamblea General de
la Asociacién celebrada el dia 20 de Junio del 2011.

* Madrid 20 de julio del 2011-07-21

LFirma o: El/Secretario Firmado, V°B®, El Presidente
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ASOCIACION ESPANOLA DE DESALACION Y REUTILIZACION

AEDYR
Estatutos
08/04/2011

Capitulo 1. DISPOS_ICIONES GENERALES

Articulo 12. NATURALEZA

Se constituye en Madrid la Asociacién Espaiiola de Desalacién y Reutilizacion, AEDyR, por ti‘emp‘o', .
indefinido, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, carente de dnimo de lucroy
acogida a la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y normas

complementarias.

Articuio 20, AMBITO DE ACTUACION

El 3mbito de actuacién de la Asociacién comprende todo el territorio nacional, pudiendo ademés
" desarrollar actividades fuera de Espafia siempre que.estén relacionadas con sus fines estatutarios.

Articulo 32. DOMICILIO SOCIAL

La Asociacion tiene su domicilio sociai en la calle Diego de Ledn, nimero 47, de Madrid.

Articulo 4. FINES DE LA ASOCIACION

Es fin general de la Asociacién promover un uso adecuado de la desalacién de agua de mar y aguas
salobres y de la reutilizacion de aguas residuales regeneradas, contribuyendo asi a fa gestion -
sostenible de los recursos hidricos. Para elio, son objetivos concretos de la Asociacion: - ‘

12 Impulsar la investigacion y desarrollo de las tecnologias de desalacion y reutilizacién de aguas.

»

B R

2¢.Promover el intercambio y divulgacion de la informacién en relacién con estas tecnologias.

32.Servir como foro publico de informacién y documentacion. :
42, Apoyar y promover el establecimiento de especificaciones y procedimientos normalizados.
52 Cooperar y colaborar con las Administraciones publicas y otras organizaciones publicas o privadas,
espafiolas, comunitarias e internacionales, en asuntos relativos a la investigacién, desarrollo y

empleo adecuado de la desalaciony reutilizacién de aguas.
-62.Promover la formacion y certificacion de operadores.

72. Apoyar el uso eficiente de la energia para la produccion de agua.

82. Promover equitativa y desinteresadamente la actividad de los miembros de AEDyR.

Enite las lineas de.actuacién principales de la Asociacién para alcanzar estos objetivos se inﬂgggg?%
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Coordinacién y organizacion de congresos y reuniones técnicas.
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d) Asistencia técnica a universidades, centros de formacion, instituciones u orgamsmos
tanto nacionales como extranjeros. : :

Realizacién de estudios y proyectos especificos para generar la informacién necesaria
para la planificacién regional o el desarrollo de industria.
f) - Elaboracion de documentos, bases de datos y portales informaticos.
g) Integracién en organizaciones de &mbito supranacional con objetivos similares.

e)

Articulo 5¢. PRINCIPIOS DEONTOLOGICOS

La Asociacién se rige por los siguientes principios deontolégicos:

a) Tratamiento no discriminatario y equitativo d_e"todos los.asoci‘aldos.

b) : 'Funcionamiento democratico de todos los érganos dela Asociaci.én.

¢ Acceso de todos los miembros a toda la documentacién e informacién de la Asociacion.
_d) © Actuacién independiente e imparcial de la Asociécién.

e Néutralidad de la Asociacion respecto a las Administraciones pL’lb!icas y las instituciones.
f) Dedicacién prioritaria a promover la mvestngauén la formacién y la difusion de

mformacuon referentesala desalacmn y reutilizacion.

¢

Capitulo i1. DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 62. ADMISION DE MIEMBROS

~a) Requisitos

Puede ser Miembro de la Asociacién la persona flSIca —~mayor de edad y con capacudad de obrar-o0

juridica, espafiola o extranjera, que tenga interés en el desarrollo de los fines de la Asociacién y
cumpla los requisitos de alguna de las clases de Miembros establecidas en el articulo 7, para lo
cual deberd hacer una solicitud a la Asociacién indicando a qué clase de Miembro desea

pertenecer.

b) Solicitud de las personas jundlcas
Ei solicitante en representacién de una persona juridica deberd tener poder bastante para actuar
en nombre de fa misma.

), {)easmn sobre la admision

ST El Qomlte de Direccién decidird sobre las sohcrtudes de admts:on En caso afnrmatlvo, la admision

se entenderé provisional hasta el abono de la cuota anual de la Asociacion.
En cgsg) negatlvo el solicitante tiene derecho a recurrir, correspondiendo. Ia resolucion aj ﬁnaejo.
h’\» ‘ £
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Articulo 72, CLASES DE MIEMBROS

La Asociacion tiene las siguientes clases de Miembros.

Grupo A. Empresas
Pertenecen a este grupo las empresas dedicadas al proyecto construccién o explotacnon de

instalaciones de desalacién y reutilizacion, asi como las empresas dedicadas al estudio,
investigacion, disefio, produccion, venta o distribucion de equipos, productos o servicios
relacionados con las mismas actividades o complementarias que el Consejo de Direccion
estime convenientes para el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Grupo B. Miembros individuales
Pertenecen a este grupo las personas y profesionales mteresados en los f' nes de Ia

_ Asociacion,

Grupo C. Instituciones y organizaciones
: Pertenecen a este grupo las instituciones y organizaciones, publlcas y privadas, interesadas

en Ios fines de la Asociacion.

Grupb D. Estudiantes
Pertenecen a este grupo los estudiantes de disciplinas vinculadas a los fines de la

Asociacion. Estan exentos del pago de la cuota de asociado.

Grupo E. Miembros de honor :
' Pertenecen a este grupo las personas que, por su prestigio profesional o por haber

~ contribuido de modo relevante a la dignifi icacion y desarrollo de los fines de la Asociacion,
sean designados como tales por fa Asamblea General, a propuesta del Consejo de

Direccién. Estdn exentos del pago de la cuota de asociado.

Ademas de Ios Mlembros propiamente dichos de la Asoc:aaon se establece la categoria de entidad
colaboradora para aquellas empresas e instituciones, publicas y privadas, que colaboren de forma
significativa con la Asociacién en la consecucion de los objetivos de ésta. a

Articulo 82. OBLIGACIONES Y DERECHOS GENERALES

Las obligaciones y derechos de los Mlembros de la Asociacién pueden ser diferentes.
segun la clase a que pertenezcan de los definidos en el articulo 7, de acuerdo con los presentes
Estatutos y los reglamentos de la Asociacion. En cualqwer caso, las obligaciones y derechos ‘

generales se rigen por el presente articulo.

-a)

" b) _ Los Miembros de la clase A tienen derecho a registrar tres personas f:sncas en la
Asociacion, pudiendo delegar su representacion, de forma indistinta 0 mancomunada, en todas o
cualesquiera de ellas, permanecuendo vigente su mandato, hasta tanto comunique por ‘escrito el

‘cese o sustitucidn de las mismas. .

5:;}"’3 Los representantes de los Miembros de fa clase A, los Miembros de fas clases By E y los
Mi’egnbros de la clase C que no estdn exentos del pago de la cuota de asociado tienen derecho a
asistér, participar y emitir voto en la Asamblea General y en las Comisiones de Trabajo, y a,aecede[«_
a lidocumentacién e informacion de la Asociacién. - LS EES’%?’ (D
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d) Los Miembros de la Clase C qhe estan exentos del pago de la cuota de asociado y los
Miembros.de la clase D tendran fos mismos derechos del epigrafe ¢}, salvo el de emisién de voto.

Los Mlembros exentos del pago de la cuota de asociado y Ios Asociados no espanoles no
pueden ser elegidos para el Consejo de Direccidn.

e)

f) ' A efectos de la aplicacion e interpretacion de los presentes Estatutos, al conjunto de los
representantes de los Miembros de la clase A y de los Miembros de las clases B, C, Dy E se les

denomina Asociados.

Articulo 92. PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO

9.1. Renuncia voluntaria :
Cualquier Miembro de la Asociacién puede renunciar voluntanamente a su condicion

comunicandolo por escrito al Comité de Direccion.

© 9.2, Falta de pago :
" El impago de la cuota de asoc1ado serd motivo para perder la cond|(:|on de Miembro si, tras el

apercibimiento correspond:ente del Comité de Dweccnon no se abona la cuota en el plazo de
dos meses. . -

9.3. Incumplimiento de obhgacmnes
El incumplimiento de los Estatutos, de los acuerdos vélidamente adoptados por Ios organos de

~ la Asociacion, o en general de las obligaciones para con ésta o con otros Miembros o Asociados
sera motivo para perder la condicién de Miembro o Asociado. A tal efecto —y de acuerdo con lo
que se establezca en el Reglamento de Régimen Interior-, se instruird un procedimiento por el
Comité de Direccién —a iniciativa propia o a solicitud de otro Miembro de la Asociacién-, en el
cual se dard audiencia al interesado; el Comité elevard su propuesta al Consejo de Direccién,
que adoptard el acuerdo correspondiente por mayoria cualificada. Dicho acuerdo podré consistir
en la expulsién del Miembro o del Asociado; en este qltimo caso, el Mlembro podra proponer Ia

admasnon de un nuevo Asociado en sustntucuon del expulsado
 Capitulo Ill. DE LOS GRGANOS DE GOBIERNO

Articulo 102.0RGANOS DE REPRESENTACION Y GOBIERNO

Para ser miembro de los drganos de. representacién de la Asociacién, serdn requisitos
indispensables ser asociado, estar en pleno uso de los derechos civiles'y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

K ‘“;“:r ~ Asamblea General

- *¢*°s  Consejo de Direccién .-
- ....,. Presidente

- =" Vicepresidente

- Tesorero




- Secretario
- Comité de Direccidn

El Consejo de Direccién podra, ademds, crear Comisiones de Trabajo. para el desarrollo de las
funciones que le encomiendan los presentes Estatutos.

Articulo 112, ASAMBLEA GENERAL -

La Asamblea General es el maximo 6rgano de decision de la Asociacién, esta integrada por todos los
Asociados en pleno uso de sus derechos y podra reunirse con cardcter ordinario o extraordinario.

11.1. Convocatoria, validez y adopcién de acuerdos

a}: Convocatoria

LA ASAMBLEA AGENERAL Ordinaria se celebrard una vez al afio, dentro de los cuatro
meses siguientes al cierre del ejercicio, y sera convocada por acuerdo del Consejo de
: Direccién. :
Las extraordinarias se celebraran por iniciativa del Presidente, cuando el Conse;o ‘de Direccion lo
acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados, por los procedimientos
que, a tal efecto, se regulen en el Reglamento de Régimen Interior. :

Cuando las circunstancias o aconsejen, a juicio del Consejo de Direccion, podran ser convocadas para.
un mismo dia y hora, la Asamblea General Ordinaria y Asamblea General Extraordinaria. En este
supuesto, debera figurar en la convocatoria conjunta la prelacién en tiempo del acto de celebracion
de cada una de ellas y dos 6rdenes del dia diferenciados en los que se precisaran de forma especifica
los puntos que se someten a la aprobacién de los asociados.

-.En cualquier caso, el plazo minimo entre la convocatoria y la celebracién de Ia Asamblea sera de

“guince dias.

b) Validez :
¢) LaAsamblea General quedara vahdamente constntu:da en primera convocatorta cuando los

~ Asociados presentes y representados const:tuyen por Io menos un tercio de todos Ios
Asociados con derecho a voto.

En segunda convocatoria, la Asamblea tendra validez cualquiera gue sea el m]mero de
Asociados presentes y representados con derecho a voto, salvo para aquellos asuntos en
los que el presente articulo indique otra cosa. '

d) Adopcién de acuerdos , .
Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayoria simple de los Asociados

presentes y representados con derecho a voto, salvo para aquellos asuntos en los que el
presente articulo indique otra cosa.

11.2. Asamblea Générai Ordinaria

] ‘9-19
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Tag,e 3 Lps asuntos propios de la Asamblea General Ordinaria son los sugu:entes.
Yo ' RS
“a} Desugnar los miembros del Consejo de Direccion med:ante fa aproba(:ton si prge@e“?del'%&‘ig%x

. -, ‘resultado de la votacion que contemplan los presentes estatutos en su articulo 2. N
+"« b} Aprobar la Memoria Anual y el Informe de Gestién del Consejo de Direccién. /}
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c) ‘Aprobar las Cuentas del ejercicio anterior.
d) Aprobar el Presupuesto del ejercicio en curso.
e} Aprobar las cuotas anuales reguladas en el articulo 20.

11.3 Asamblea General Extraordinaria

Son asuntos propios de la Asamblea General Extraordinaria todos los que no estén incluidos en
el apartado 11.2 ni estén encomendados a otros 6rganos de gobierno por los presentes

Estatutos, y en particuiar los siguientes:

a) Aprobar cuotas extraordinarias.

b) Aprobar la contratacién y remuneracién de cargos directivos.

€} Mocién de censura a los miembros del Consejo de Direccion.

d) Aprobar la constitucién de una federacidén o unién de asociaciones de la que forme parte |

AEDyR o la integracion de ésta en ella si ya existiera.
e) .Disponer o enajenar bienes de la Asociacion.
f)Modificar los Estatutos.
g) Disolver la Asociacién.

Los acuerdos relativos a los asuntos c), d), e} y g), v los relativos al asunto f} salvo el cambio de -
domicilio social, requerirdn una mayoria cualificada de las dos terceras partes de los Asociados

presentes y representados con derecho a voto.

~ Los acuerdos relativos al asunto g) requeriran ademas, para que la Asamblea esté vélidamente
constituida, la presencia o representacuon de las dos terceras partes de todos los Asociados -

con derecho a voto,
Articulo 122, CONSEJO DE DIRECCION

i2.1 Funciones )

El Consejo de Direccidn es el organo colegiado de goblerno representacion y administracion. de la
Asociacién, al que corresponden las siguientes funciones: . :

. La organizacién de las actividades necesarias para el cumplimiento delos fines de la
Asociacién, incluida la organizacién de congresos, jornadas y cursos de formacion.
b) La representacnon de la Asociacién ante mstntucrones y entidades pubhcas y privadas,

espanolas v de otros paises.

-a)

c) Preparar las Asambleas Generales, Ordmanas ¥ Extraordlnanas, e mformar en las -

: mismas de las actividades realizadas.
d) En particular, la preparacién o propuesta de la Memoria Anual, el Informe de Gestion,

las Cuentas anuales, el Presupuesto Y las cuotas, para su aprobacién por la Asamblea

General. .
La resolucion de las propuestas hechas por el Comité de D|rec<:|én sobre denegacién de

solicitudes de ingreso en Ia Asociacion y sobre la pérdida de condicién de Miembro o

* .. - Asociado.

#3ofl,  Designar los miembros de Comité de direccién - :
* e A,
g, Cualqu:era otra funcnon que no sea competencua excluswa de la Asamblea Gen ,f \,} v ,;};
. o .
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12.4 Mocidn de censura

a)

. f)'

El Consejo esta formado por 15 vocales, elegidos en votacién directa por todos los
Asociados con _derechd a voto, con arreglo al procedimiento que reglamentariamente se
establezca. El resultado de esta votacion habré de ser ratificado por fa Asamblea General.

Si el nimero de candidatos a vocales del Consejo fuera menor de 15, el Consejo se dara por
constituido con los candidatos presentados.

El mandato del Consejo es de dos afios, a parnr de la celebraaon del primer Consejo de
Direccién tras las elecciones, pudiendo los vocales presentarse a reeleccién.:

En su primera reunién, el Consejo elegird de entre sus miembros al Presidente,
Vicepresidente, Tesorero y Secretario. '

El Consejo de Direccién se reunird al menos tres veces al afio.

Los miembros del Consejo no perciben remuneracién por el desempefio de su actividad,
salvo acuerdo en contrario de la Asamblea General, si bien podréan ser compensados por los
gastos externos en que incurran con motivo de trabajos realizados para la Asociacion,
debiendo figurar dichos gastos en las cuentas que anualmente se sometan a la aprobacion de
fa Asamblea General. ‘

Los miembros del Consejo de Dlreccaon que hub:eran agotado el .plazo para el cual
fueron. elegidos, continuardn en el ejercicio de sus cargos hasta eI momento en que se

produzca la aceptacién de guienes hayan de sustltwrles

12.3 Comisiones de Trabajo-

El Consejo de- Direccidn podra crear Comisiones de Trabajo para el desarrollo de actividades o
‘trabajos concretos, de las que podran formar parte los miembros del Consejo y el. resto de. los
‘Asociados, de acuerdo con lo que decida al respecto el propio Consejo de Direccién. '

© Los miembros del Consejo podran ser —individual o colectivamente- objeto de mocion de censura y

* revocados por mayoria cualificada de la Asamblea General, con arreglo a lo que se establezca
reglamentariamente. -

El
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Articulo 132. PRESIDENTE

Son funciones del Presidente:

a)
. b)
o
d)

e)

‘

Representar a la Asociacién ante todas las entidades publicas y privadas.

Dirigir el funcionamiento de la. Asociacién con sujecién a sus Estatutos y Reglamentos.

Presidir la Asamblea General, el Consejo de Direccion y el Comité de Direccién.

Autorizar los pagos y cobros de la Asociacion, si bien puede delegar esta funcién en uno
0 varios miembros del Comité de Direccion por razones de mayor operatlv:dad

Preparar el orden del dia del propio Conse;o de Direccién.

Articulo 142, VICEPRESI_DENTE

vCorresponde al VlcepreStdente sustituir al Pres:dente en casos de ausenua o enfermedad del mlsmo

:as¢ mmo asesorarle y apoyarle en el ejercicio de sus acttwdades

° a?
a

Artlcu!oa 15¢, TESORERO

Teasa

e :Somfunciones del Tesorero:
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Efectuar los cobros y pagos‘de la Asociacidn y gestionar los fondos de la misma, de

-acuerdo con las instrucciones de los érganos competentes para ello.
b) Llevar los libros de contabilidad y cumplir todas fas obligaciones legales en esta materia.
Elaborar, y someter a la aprobacion previa del Consejo de Direccion, el Presupuesto y Ias

Cuentas anuales, asi como seguir el Presupuesto a lo largo del afio.

a)
c)

Articislo 162, SECRETARIO

Son funciones del Secretario:

Preparar la documentacién para las reuniones de la Asamblea General, el Consejo de
. Direccién y el Comité de Direccién, y en _particular la Memoria Anual y el Informe de Gestlon

del Consejo de Direccidn. . _
b) Publicar la convocatoria de dichas reuniones, asistir a las mismas, y redactar las actas

correspondientes y expedir certificaciones de las mismas.
c) Recibir actos de comunicacion, preparar el despacho de asuntos y notlflcar resoluciones.

d) Custodiar los archivos y documentacion de la Asociacion.

a)

Articulo 172. COMITE DE DIRECCION

17.1. Furiciones

El Comité de Direccion asume todas las fabores de funcionamiento operativo y-administrativo de la
Asociacion, y las ejerce de acuerdo con las decisiones que son competencia del Consejo de Direccién..
Para ello se redne a propuesta de cualqunera de sus miembros siermpre que lo reqmera el desarrollo

de sy actlwdad

17.2. Composicién

Ef Comité de Direccién esta constituido por el Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y un
vocal det Consejo de Direccién, elegido de entre sus mlembros enla prlmera reunion que celebre el

Consejo.
17.3. Acuerdos sobre retribucion y contratacién

a) El Comlte podra encargar actividades concretas de la Asociacion a los mlembros de la misma, y

decidir si ello lleva aparejada alguna retribucién o compensacién econémica.
b)Asumlsmo el Comité podra, en atencién a la importancia de las actividades de la AsocnaCIon
proponer al Consejo de Dlreccmn la contratacidon de alguna persona, perteneciente o no a la

Asoc:acuon

Capitulo IV. DEL EIERCICIO ASOCIATIVO Y'LOS RECURSOS ECONOMICOS

Artlculo 182, EJERCICJO ASQCIATIVO

wa® Jday
W - Bl
_— ";‘, J a: > 9
e Tow Tea Ei g;erc:cno asociativo y econémico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 cle dlcuembre Qg,cada ,
» g +* afo. ; ,«',{, 7\*4&.(:;0& ?
e a L E . J" )\. }:{

v . *

daa

o Améufo 192, RECURSOS ECONOMICOS




Los recursos econdmicoes para ef cumplimiento de los fines de la Asociacion procederdn de las
siguientes fuentes:

"~ a). Cuotas ordinarias y extraordinarias de los Miembros de la Asociacidn.
b) Ingresos provenientes de las actividades de la Asociacion.
c) Subvenciones y donaciones de entidades publicas y privadas, hechas de acuerdo con la
legislacién existente al respecto y, en cuaiqu:er caso, de forma transparente.
d) Cualquier otro medio legitimo.

Articulo 202. CUOTAS ANUALES

a) Los Miembros de la Asociacién aportaran unas cuotas anuales que seran aprobadas por
la Asamblea General Ordinaria a propuesta del Consejo de Direccidn.
b)‘ La cuantfa de dichas cuotas podrd ser diferente segin las clases de Miembros

establecidas en el articulo 7, con arreglo a los siguientes criterios generales:

- La cuota de las empresas serd mayor que la de los miembros mdiwduaies ' Ia de las
instituciones y organizaciones no empresariales.

- Los miembros de las instituciones y organizaciones pueden estar o no su;etos al pago de

- las cuotas de acuerdo como estén afiliados a la Asociacién, pero en caso de no estar.
sujetos no-pueden pertenecer al Conse}o de Direccién ni partuc;par en las eleccnones del
mismo.

- Los miembros de honor y los estudlantes estdn exentos del pago de las cuotas pero no
pueden pertenecer al Consejo de Direccidn, y los segundos tampoco pueden participar en

' las elecciones al mismo.

¢} Los solicitantes admitidos para su ingreso en ia Asociacién no tendrén la consideracién

efectiva de Miembros mientras no hayan abonado la cuota anual correspondiente.

Capitulo V. DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

Articulo 212. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Los miembros del Consejo de Direccién podran plantear en éste la modificacién de los presentes
Estatutos exponiendo ‘las razones para ello. Si la propuesta fuera aprobada al menos ‘por una

mayorfa cualificada de las dos terceras partes de los presentes, la modificacién serd 'sometida a una.
Asamblea General Extraordinaria, que debera aprobarla por mayoria. de ias dos terceras partes de los

Asociados presentes y representados con derecho a voto. No obstante, Ia modificacion de los
- Estatutos por razén del cambio de domicilio social no requerira, en lo que al procedimiento de la
Asamblea General Extraordinaria se refiere, mas que la mayoria simple.

Articulo 222. DISOLUCION DE LA ASOCIACION

La disolucién de la Asociacion estd reservada a una Asamblea General Extraordinaria convocada -

‘ ~ expresamente con tal fin, con la presencia o. representac:on al menos de las dos terceras partes de
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i#0lo 23¢. LIQUIDACION

.
. &
3
v, vt s

~ o

” Artlf:

)




Acordada la disolucion por la Asamblea General Extraordinaria, los miembros del Consejo de
Direccidon quedaran constituidos en liquidadores, salvo que aquélla hubiera designado expresamente

otros.

Si después de satisfechas las deudas y cargas sociales con arreglo a la normativa legal, hubiera un
patrimonio resultante, se destinard a entidades no lucrativas con fines de mteres general andlogos a

los de la Asociacion.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos, se estard a lo dispuesto en la Ley

Organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacidn y d:sposmlones

complementarias.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes estatutos recogén fas modificaciones acordadas en
la Asamblea General de fecha 20 junio 2011. :

Ve Be

El Presidente £l Secretario
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DRACTICADA LA INSCRIPCION CORRESPONDIENTE A LA Ei‘gig.:-D
ASGCIACTION gspafioLA DE DESALACION ¥ REUTILIZ .

L GRUPO 1 SECCION 1 NUMERO NACIONAL 163850,
DA EN EL REGISTRO

Madrid, 21/11/2011
DEL AREA DE ASOCIACIONES
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